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MINISTERIO DA EDUCACAO
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PROEXC - PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA e

EDITAL N° 04, DE 15 DE ABRIL DE 2025

EDITAL PARA COMPOSIGAO DO CADASTRO DE AVALIADORES AD HOC PARA AGOES DE
EXTENSAO

A Pro-Reitoria de Extensao e Cultura da Universidade Federal do Rio Grande (FURG), através da sua Diretoria
de Extensao, torna publica a presente chamada para composicao do cadastro de avaliadores ad hoc para
agdes de Extensio de acordo com o seguinte regulamento.

1. OBJETIVOS

1.1. Qualificar as analises das a¢des de Extensao.

1.2. Valorizar a participagao de docentes, técnicos administrativos em educacgao, estudantes de pds-graduagao
stricto sensu das Instituigdes de Ensino Superior (IES) e profissionais de diferentes areas do conhecimento
com poés-graduacéo (mestrado ou doutorado) como pareceristas de agdes de Extensao.

2. REQUISITOS

2.1. E necessaria disponibilidade para colaborar com os processos avaliativos nos diferentes certames da
Diretoria de Extensao, respeitando prazos e regulamentos dos Editais.

2.2. Estado aptos para inscri¢ao:

a) Servidores docentes;

b) Servidores técnico-administrativos em educacao;

c) Estudantes de pds-graduacao em nivel de doutorado da FURG ou de outras IES (Instituicdes de Ensino
Superior);

d) Profissionais de diferentes areas do conhecimento com pés-graduagéo (mestrado ou doutorado).

2.3 O(a) candidato(a) deve manter o curriculo atualizado na Plataforma Lattes e informar o link no momento da



inscrigao.

3. INSCRIGAO

3.1 O(a) candidato(a) devera se inscrever no link https://sinsc.furg.br

3.2 O periodo de inscrigdes ocorre de 16 abril a 09 de maio de 2025.

4. SELECAO

4.1. Os(as) candidatos(as) devem atender aos critérios dispostos nos itens 2.1, 2.2 e 2.3 deste Edital;

4.2. O cadastro no banco de avaliadores ad hoc tera vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por
igual periodo.

5. DIREITOS DO PARECERISTA ad hoc

5.1. Receber certificado de parecerista apds finalizado o processo de avaliagao.

5.2. Solicitar, a qualqguer momento, declaracéo de que compde o Corpo de Pareceristas para fins de
comprovacgao em Instituicdes de Ensino Superior, agéncias de fomento e outros érgaos.

5.3 O(a) parecerista tera sua identificagcao preservada.
6. ATUACAO DO PARECERISTA ad hoc

6.1. O(a) candidato(a) selecionado(a) integrara um banco de pareceristas ad hoc que atuara, de forma
voluntaria, ndo remunerada e sem vinculo empregaticio na avaliagéo técnica e cientifica de agbes submetidas
aos Editais publicados pela Diretoria de Extenséo.

6.2. As propostas serao encaminhadas aos pareceristas ad hoc considerando a formagao académica e area
tematica de interesse indicada no ato de inscricao.
I- Sdo areas da extensao:

a.

Comunicacgao; Cultura; Direitos Humanos e Justica; Trabalho; Educacao; Meio Ambiente; Saude;
Tecnologia e Produgao.

6.3. A avaliagao devera seguir os regulamentos dos respectivos editais.

6.4. O(a) parecerista selecionado(a) recebera as orientagbes de atuagao pelo e-mail informado no formulario
de inscrigcdo e também podera ser convidado a participar de reunides presenciais ou virtuais de orientagoes.


https://sinsc.furg.br/detalheseventos/2326

6.5. O(A) parecerista devera concordar com o envio do parecer no prazo maximo especificado no edital, a
partir do recebimento da proposta a ser avaliada.

7. DOS DEVERES DO PARECERISTA ad hoc

7.1. Sao deveres do(a) parecerista ad hoc:

| - receber e avaliar as propostas e/ou trabalhos seguindo os critérios e prazos estabelecidos para avaliagao
nos editais em questao.

Il - tratar com confidencialidade e nao fazer uso proprio das informacdes de que tenha tido acesso no exercicio
de sua fungao de avaliador(a).

7.2. O(a) parecerista ad hoc devera recusar a analise de proposta e/ou trabalho em que for parte interessada
(autor, orientador, colaborador), comunicando o conflito de interesse a Diretoria de Extensao dentro dos prazos
definidos no respectivo edital em que for convocado(a).

7.3. O(A) avaliador ad hoc é desligado do Banco de Cadastro apés duas (02) negativas de participagdo no
processo avaliativo.

8. CRONOGRAMA

Inscricées De 16 abril a 09 de maio de 2025 | https://sinsc.furg.br
Homologagéao Até 23 de maio de 2025 Homologacéao pelo email fornecido no cadastro.
zncontro Formativo Data a ser definida. -

Duvidas podem ser enviadas para o email diex@furg.br

Rio Grande, 15 de abril de 2025.

Débora Medeiros do Amaral
Pré-Reitora de Extensao e Cultura
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Documento assinado eletronicamente por Debora Medeiros do Amaral, Pro-Reitora, em 15/04/2025,
as 15:05, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de
8 de outubro de 2015.
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