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22 RETIFICAGAO DO EDITAL DE SELECAO PARA MESTRADO EM EDUCAGAO 01/2023

O Programa de Pds-Graduacdo em Educacdo (PPGEDU), do Instituto de Educacdo (IE), da
Universidade Federal do Rio Grande - FURG torna publicas as seguintes retificacdes ao Edital
supracitado, cujas alteracdes estdo a seguir elencadas:

1. No artigo 5, onde se Ié: “De acordo com a Resolucdo 04/2019 do CONSUN/FURG que
regulamenta as politicas de ac¢les afirmativas no ambito da Pds-Graduacdo na FURG, fica
estabelecida a reserva de, no minimo, 20% das vagas deste Edital para estudantes negros/as,
indigenas, quilombolas e pessoas com deficiéncia.” A referida resolu¢do pode ser acessada
através do endereco
https://propesp.furg.br/images/arquivos_propesp/diposg/legislacao/IN_042019 -

verso_final.pdf”

leia-se: “No artigo 5, onde se 1é: De acordo com a Resolugdo 04/2019 do CONSUN/FURG que
regulamenta as politicas de ag¢Ges afirmativas no ambito da Pds-Graduacdo na FURG, fica
estabelecida a reserva de 20% das vagas deste Edital para estudantes negros, indigenas,
quilombolas, com deficiéncia e transgéneros.” A referida resolugdo pode ser acessada através
do endereco https://propesp.furg.br/images/00419CONSUNPROAAF-
PGalter112022CONSUN.pdf.

2. No artigo 5.3, onde se Ié: Os/As candidatos/as negros/as, indigenas, quilombolas ou com
deficiéncia concorrem as vagas de forma concomitante e, em caso de classificagdo na ampla
concorréncia, 0 ingresso dar-se-a obrigatoriamente pela ampla concorréncia, sem prejuizo dos
mecanismos para sua permanéncia.”

Leia-se: “Os/as negros, indigenas, quilombolas, com deficiéncia e transgéneros concorrem as
vagas de forma concomitante e, em caso de classificagdo na ampla concorréncia, o ingresso dar-
se-4 obrigatoriamente pela ampla concorréncia, sem prejuizo dos mecanismos para sua
permanéncia.”

3. No artigo 5.4. onde se 1é: “Caso o/a candidata/o negro/a, indigena, quilombola ou pessoa com
deficiéncia aprovado/a venha a desistir da vaga reservada, a mesma serd preenchida pelo/a
candidato/a negrofa, indigena, quilombola ou pessoa com deficiéncia classificado/a
posteriormente.”

Leia-se: “Caso o/a candidata/o negros, indigenas, quilombolas, com deficiéncia e transgéneros
aprovado/a venha a desistir da vaga reservada, a mesma sera preenchida pelo/a candidato/a
negro/a, indigena, quilombola ou pessoa com deficiéncia classificado/a posteriormente.”

No artigo 9.1. onde se Ié: “A autodeclaragdo apresentada por estudantes negros/as (pretos/as e
pardos/as) seja confirmada pela Comissdo de Selegdo ou Comissao de Heteroidentificagdo.”

Leia-se: “A autodeclaragdo dos estudantes negros (pretos e pardos) e dos candidatos transgénero
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serd confirmada por Comissao de Heteroidentificacdo, especialmente constituida para tal fim.
A confirmagao ocorrera logo ap6s o final do processo seletivo.”

As demais disposi¢des do citado Edital permanecem validas e inalteradas.

Rio Grande, 14 de junho de 2023.
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