MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE RIO GRANDE-FURG
ESCOLA DE ENGENHARIA
EDITAL N. 01/2021

A Escola de Engenharia torna publica a abertura de processo seletivo simplificado para
contratacdo de Professor Visitante na area de Engenharia Oceénica, nos termos da Lei n° 8.745/93
alterada pela Lei n® 12.772/12.

1- OBJETIVOS
a) Contratar professor visitante, brasileiro (PV) ou estrangeiro (PVE), de reconhecida
producdo cientifica e académica, para apoiar a execuc¢do de atividades de ensino, pesquisa e
p6s-graduacao.
b) Contribuir para o desenvolvimento, fortalecimento ou criacdo de Programas de Pos-
Graduacdo stricto sensu, em consonancia com o Projeto Pedagdgico Institucional (PPI) e o
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI).

2- DAS VAGAS

Area do conhecimento: Engenharia Oceénica — uma vaga
Programa de p6s-graduacdo: Programa de Pds-graduacdo em Engenharia Oceénica (PPGEO)
Linhas de Pesquisa: Engenharia Maritima

Engenharia Costeira

3- DAS INSCRICOES

3.1. S&o requisitos para inscricdo a submissao dos seguintes documentos:
a) requerimento preenchido e assinado dirigido a Escola de Engenharia
b) copia do diploma de doutorado;
c) copia de documento de identificacdo pessoal (RG) ou passaporte;
d) curriculum vitae (Lattes para brasileiros).
e) plano de trabalho, contendo as atividades a serem desenvolvidas, incluindo atividades de
pesquisa, orientacdo, disciplinas a serem ministradas na pos-graduacéo e graduacao.

3.2. Para efetivar a inscricdo, o candidato devera submeter a documentacao exigida exclusivamente
através dos e-mails: mauroreal@furg.br e liercioisoldi@furg.br

4- DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

4.1. O processo seletivo constara de:

a) prova de titulos e experiéncia profissional, de carater eliminatorio e classificatério; e
b) analise do plano de trabalho, de carater eliminatério e classificatorio.

4.2. Na prova de titulos sera analisado o curriculo do candidato conforme tabelas de pontuacéo
apresentadas no Anexo 1.



4.3. N&o sera pontuada a titulacdo exigida como requisito minimo para inscricdo no processo
seletivo simplificado, sendo que cada titulo sera considerado apenas uma vez.

4.4. Na andlise do plano de trabalho serdo avaliados os seguintes fatores, conforme o Anexo 2:
a) a relevancia e insercdo do plano de trabalho nas atividades de pesquisa, ensino de
graduacdo (disciplinas relacionadas a Mecanica dos Fluidos e Transferéncia de Calor) e
ensino de pés-graduacdo. Destaca-se que 50% das atividades devem contemplar a graduacdo e
50% a pesquisa e pds-graduacao.
b) a pertinéncia e a exequibilidade do plano de trabalho;
c) a compatibilidade com a area do conhecimento e com a(s) linha(s) de pesquisa PPGEO;
d) os impactos da proposta para a qualificacdo da pesquisa e internacionalizagdo do PPGEO.

4.5. A nota final do candidato sera calculada pela média ponderada entre as notas obtidas na prova
de titulo e experiéncia profissional (com peso de 70%) e a nota do plano de trabalho (com peso
30%).

4.6. Os resultados da selecdo e demais informacdes pertinentes serdo divulgados através do site do
Programa de Pds-graduacao em Engenharia Oceanica: http://www.ppgeo.furg.br

5 - DAS CONDICOES GERAIS

5.1. Em ndo havendo candidatos inscritos, no periodo especificado, os prazos de inscri¢do e do
processo seletivo ficardo automaticamente prorrogados por igual periodo.

5.2. S&o requisitos minimos de titulacdo e competéncia profissional para a contratacdo de professor
visitante ou de visitante estrangeiro:

a) Possuir graduacdo em Engenharia e titulo de doutor;

b) Ter disponibilidade para dedicacdo exclusiva. O regime de trabalho do contratado sera
de 40 horas semanais, com dedicacdo exclusiva, sendo vedado o exercicio de outra
atividade remunerada, publica ou privada. Possuindo vinculo institucional, devera estar
liberado na instituicdo de origem.

c) Os (As) candidatos(as) que ja exerceram funcdo de professor(a) substituto(a) ou visitante
ndo poderdo ser novamente contratados antes de decorridos 24 (vinte e quatro) meses do
encerramento do seu contrato anterior, conforme Lei n° 8.745/93.

d) Ser docente ou pesquisador de reconhecida competéncia em sua area, com atividade
relevante em formacdo de profissionais em nivel de graduacdo e/ou pds-graduacao.

e) Ter producdo académica relevante e comprovada, na area de conhecimento de
abrangéncia do programa, preferencialmente, nos ultimos 05 (cinco) anos.

6 - DURACAO DO CONTRATO

6.1. A contratacdo de professor visitante nacional dar-se-a, inicialmente, pelo periodo de 1 (um)
ano, podendo ser prorrogado até o limite maximo de 24 (vinte e quatro) meses.

6.2. A contratacdo do professor visitante estrangeiro dar-se-4, inicialmente, pelo periodo de 2 (dois)
anos, podendo ser prorrogado até o limite maximo de 48 (quarenta e oito) meses.

6.3. Os prazos serdo computados a partir da data de assinatura do contrato. A renovacao do contrato
estard condicionada a avaliagdo da execucdo do Plano de Trabalho aprovado.

7 - DA REMUNERACAO



7.1. A remuneracdo do Professor Visitante e do Professor Visitante Estrangeiro sera estabelecida
com base na qualificacdo e experiéncia do candidato, conforme analise da Comissdo Especial
vinculada a PROPESP, observada a correspondéncia com as faixas de remuneracdo do plano de
cargos e salarios dos docentes das instituicbes de ensino superior, podendo se dar nas seguintes
classes:

a) Classe C (Adjunto):
b) Classe D (Associado):
c) Classe E (Titular):

7.2. Os valores das remuneracfes, para cada classe especificada no item 7.1, correspondem a
seguinte tabela:

. Retribuicéo por .
Nivel ngsilcrgta(rl;o Titulagéo A“ﬁ:gr(]'t“ao 50 Total
(Doutorado) (*) ¢

Classe C

(Adjunto) | R$ 5.488,42 R$ 6.311,69 R$ 458,00 R$ 12.258,11

Classe D

(Associado) | R$ 7.717,17 R$ 8.874,74 R$ 458,00 R$17.049,91

(CT'?tsjg 5 | R$ 9.548,84 R$ 10.981,17 R$ 458,00 R$ 20.988,01
(*) Efeitos financeiros a partir de 1° de janeiro de 2017, conforme Lei Federal 13.325/2016 — valores vigentes a partir de
1° de agosto de 2019.

(**) O contrato de trabalho é regido pela Lei N° 8745/93, com direito a férias e décimo terceiro salario e sobre a
remuneracdo incidem descontos de Imposto de Renda e seguridade social, variaveis de acordo com as especificidades

de cada candidato.

7.3. Requisitos de enquadramento das classes:

Tempo de Experiéncia Producéo Experiéncia de
Classes ) ~ - Lo ~ .
titulacdo profissional cientifica formac&o em pesquisa
Ter experiéncia na
x orientacéo ou
S Ter produgéo . <
Experiéncia o coorientacdo de
cientifica relevante A
. docente no . iniciacdo cientifica,
Classe C Titulo de . para a rea de X
. magistério : Trabalho de Concluséo
(Adjunto) doutor. . candidatura, nos ..
superior ou como . . de Curso de graduacéo;
. Gltimos 05 (cinco) - ~
pesquisador. anos ou coorientagdo ou
' orientacdo de
p6s-graduacao
Experiéncia Ter produgdo
Titulo de docente no cientifica relevante Ter concluido, no
Classe D doutor ha, no magistério para a area de minimo, 2 orientacdes
(Associado) minimo, 8 superior ou como candidatura, nos de mestrado ou
anos. pesquisador de, no | Ultimos 05 (cinco) doutorado.
minimo, 5 anos. anos.
Experiéncia Ter produgéo
Titulo de docente no cientifica relevante .
. o . Ter concluido, no
Classe E doutor ha, no magistério para a &rea de - . ~
: - - : minimo, 4 orientacGes
(Titular) minimo, 16 superior ou como candidatura, nos
. . . de doutorado.
anos. pesquisador de, no | ultimos 05 (cinco)
minimo, 10 anos. anos.

7.4. Para efeitos de enquadramento do tempo de titulacdo, sera considerada a data de assinatura do

contrato.




7.5. Para efeitos de enquadramento da experiéncia profissional, docente ou como pesquisador,
poderdo ser computadas atividades de docéncia e de tutoria na educacao a distancia, atividades de
ensino na graduacdo e na pds-graduacdo e participacdo em projeto de pesquisa, experiéncia de
gestdo e de extensdo universitaria.

7.6. O enquadramento da producéo cientifica esta discriminado na planilha apresentada no Anexo 1,
considerada a relevancia e as orienta¢des da Area de avaliacdo em que se insere o0 programa de pos-
graduacéo.

7.7. Para enquadramento da experiéncia de formagdo em pesquisa, serdo consideradas as atividades
supracitadas.

8 - DO PEDIDO DE RECONSIDERACAO E DO RECURSO

8.1. Cabera pedido de reconsideracdo, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contados da divulgacdo do
resultado final.

8.2. Os pedidos de recursos serdo submetidos exclusivamente através dos seguintes e-mails:
mauroreal@furg.br e liercioisoldi@furg.br

9 - DA CONTRATACAO

9.1. Sdo de responsabilidade do professor visitante estrangeiro, as providéncias necessarias para a
obtencdo do visto de entrada no Brasil, na categoria correspondente as atividades que ira
desenvolver, com validade compativel com o periodo de permanéncia no pais, prevendo inclusive
a possibilidade de prorrogacéo do contrato, de acordo com a legislacao vigente.

9.2. Em caso de aprovacao e encerrado o prazo recursal, dar-se-a a contratacdo do candidato.

10. CRONOGRAMA

Periodo de Inscri¢des 13/05/2021 a 13/06/2021
Lista preliminar das inscri¢gdes homologadas 15/06/2021
Periodo de recurso 15/06/2021 a 17/06/2021
Divulgacdo das Inscrigdes Homologadas 18/06/2021
Avaliagdo dos Candidatos 21/06/2021 a 25/06/2021
Divulgagdo do Resultado Preliminar 28/06/2021
Periodo de Recurso 28/06/2021 a 30/06/2021
Divulgacgdo do Resultado Final 02/07/2021




ANEXO 1

TABELA DE PONTUACAO DE TiTULOS PARA ENGENHARIA OCEANICA

1. PRODUGAO CIENTIFICA

Tipo de documento Pontos
2.1 Livros ou capitulo de livro publicados por
editoras comerciais na area do edital

0,10 p/publicacéo

0,25 p/pedido de
patente no Brasil ou
2.2 Patentes depositadas no Brasil ou no exterior na | exterior

area do concurso

2,0 p/patente
concedida

1,0 p/publicagéo
com fator de
impacto (FI) >1,0

0,5 p/publicagéo

. o . . . , <FI<
2.3 Publicacdo em revistas cientificas na area do com 0,5<FI=1

concurso 0,3 p/publicagéo
com 0,1<FI<0,5
0,1 p/publicagéo
com FI <0,1
2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Tipo de documento Pontos

3.1 Docéncia em nivel superior 0,25 p/semestre

3.2 Coorientacdo concluida de iniciacdo cientifica 0,05 p/coorientagdo

3.3 Orientacdo concluida de iniciagdo cientifica 0,10 p/orientacéo

3.4 Coorientacdo concluida de trabalho de concluséo
de curso de graduacdo na area do concurso.

3.5 Orientacéo concluida de trabalho de conclusdo de
curso de graduacdo na &rea do concurso.

3.6 Coorientacdo concluida de dissertacéo de

0,05 p/coorientacéo

0,10 p/orientagdo

0,25 p/coorientacdo

mestrado

3.7 Orientacdo concluida de dissertacdo de mestrado 0,50 p/orientagdo
3.8 Coorientacdo concluida de tese de doutorado 1,00 p/coorientacdo
3.9 Orientacdo concluida de tese de doutorado 2,00 p/orientacdo
3.10 Realizacdo de estagio pés-doutoral 0,50 p/semestre

3.11 Participacdo em projeto de pesquisa 0,20 p/projeto




ANEXO 2

TABELA DE PONTUACAO DO PLANO DE TRABALHO

Pontuacéo
Critério Maxima

Relevancia e insercdo do plano de trabalho nas atividades de pesquisa e pos- 3.0
graduacéo ’

Impactos da proposta para a internacionaliza¢do do Programa 1,0

Relevancia e contribui¢do para as atividades de ensino na graduagao 3,0

Pertinéncia e exequibilidade do plano de trabalho 15

Compatibilidade com a &rea do conhecimento e linha(s) de pesquisa do programa 15
de p6s-graduacéo vinculado ’

TOTAL 10,0




